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Le Westin
Ottawa, Ontario

(Un des trois meilleures villes en Amérique du Nord!) IPMA-AIGFP

L’Association international de la gestion du personnel - Canada / \

Conférence de PAIGP-Canada 2010
Ressources humaines : Relevez le défi!

e Rehausser I'efficacité organisationnelle e Excellence en livraison de

e Renouvellement de la fonction publique services en RH
e Leadership

Conférenciers principaux mondialement reconnus

= M. John 1zz0, conseiller en gestion et en leadership connu a I'échelle internationale, qui nous entretiendra de
la recherche d’un « succes durable par I'intégration d’un leadership et par des pratiques opérationnelles utiles »; il a
écrit plusieurs livres, dont Values-Shift: The New Work Ethic and What it Means for Busines et The five secrets you
must discover before you die.

me 4 » P . . S s oo . L,
« M Linda Duxbury, chercheuse, écrivaine et conférenciére sur la conciliation travail-vie, qui a publié
beaucoup d’articles pour les universitaires et les professionnels sur les domaines du conflit travail-famille, de la

gestion du changement, des milieux de travail positifs, du stress, du télétravail, du changement de la démographie
et sur d’autres sujets.

= M. Lance Secretan, un des théoriciens les plus éminents du monde sur le leadership et pionnier réputé de
méthodes novatrices d’inspirer les gens et les organismes. Ancien PDG d’une entreprise du Fortune 100, et
professeur acclamé d’une école de commerce, Lance Secretan travaille avec un corps professoral international
talentueux a changer la vie des gens et a transformer les entreprises, et a révolutionner leur facon de penser au
leadership. Il est I'auteur de Inspirational Leadership: Destiny, Calling and Cause et du livre a paraitre bientot The
Spark, the Flame, and the Torch.

. M’"eSuzanne Liska est leader spécialisée en leadership et talent pour la clientele de la région de I'Est aupres
du Hay Group, et a plus de 20 ans d’expérience en consultation dans un large éventail de domaines des RH, comme
la résilience, la gestion fondée sur les compétences, I'efficacité du leadership, I’'animation, I’évaluation du milieu de
travail, I'examen organisationnel et des programmes, I'évaluation des emplois, 'indemnisation et la gestion du
rendement.

= D’autres conférenciers a venir!

En plus de 16 séances simultanées, d’un diner de remise de prix nationaux en RH et des activités
sociales en soirée, et ce, a un prix raisonnable!

Inscription hdtive disponible jusqu’au 31 mars 2010

Non-membres/inscription hétive : 875 S +TPS Membres/inscription hétive : 750 S + TPS
Pour d’autres renseignements : www.ipma-aigp.ca




